
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
อําเภอ ห้วยยอด   จังหวัดตรัง

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 26,736,100 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,377,200 บาท
งบบุคลากร รวม 5,675,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,063,000 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 520,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนสําหรับ
-นายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 43,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง สําหรับ
-นายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 43,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ สําหรับ
-นายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 87,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสําหรับ
-เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,370,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สําหรับ
-ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 12 คน

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,612,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,843,200 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนังงานส่วนตําบลและเงินปรับปรุงเงินเดือน
ของพนักงานประจําปี เงินเลือนขันระดับในระหว่างปี  สําหรับ
-ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-หัวหน้าสํานักปลัด จํานวน 1 คน
-นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการ จํานวน 1 คน
-นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ
-นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ
-นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ/ชํานาญการ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  สําหรับ
-ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1 คน
-หัวหน้าสํานักปลัด  จํานวน 1 คน
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ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 196,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจํา  สําหรับ
-เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 คน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,362,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง สําหรับ
-พนักงานจ้างตามภารกิจ ได้แก่
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 คน
2.พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1 คน
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน จํานวน 1 คน
4.พนักงานขับรถบรรทุกขยะ  จํานวน 1 คน
-พนักงานจ้างทัวไป  ได้แก่
1.คนงานทัวไป จํานวน 4 คน
2.คนงานประจํารถบรรทุกขยะ จํานวน 3 คน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 126,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง สําหรับ
-พนักงานจ้างตามภารกิจ ได้แก่
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 คน
2.พนักงานขับรถยนต์ จํานวน 1 คน
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน จํานวน 1 คน
4.พนักงานขับรถบรรทุกขยะ  จํานวน 1 คน
-พนักงานจ้างทัวไป  ได้แก่
1.คนงานทัวไป จํานวน 4 คน
2.คนงานประจํารถบรรทุกขยะ จํานวน 3 คน

งบดําเนินงาน รวม 3,240,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 210,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน กรรมการเปิดซองสอบราคา กรรมการตรวจรับงานจ้าง กรรม
การตรงจรับพัสดุ ฯลฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สําหรับพนักงานสว่นตําบล
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป หรือผู้ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ เช่น ในวันหยุด วันนักขัตฤกษ์ หรืองานเกียวข้องกับ
งานสํานักปลัด

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน ค่าผ่อนชําระเงินกู้เพือสร้างบ้านของ พนักงาน
ส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบและกฏหมายทีกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร สําหรับพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
สวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541
 และ ทีแก้ไขเพิมเติม
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ค่าใช้สอย รวม 1,820,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 700,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าเย็บ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเข้าปก ค่าถ่ายข้อบัญญัติ ค่าถ่ายแผนพัฒนา
ของ อบต. ค่าถ่ายแบบแปลน เอกสารอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ
-ค่าจ้างเหมาแรงงานให้ผู้รับจ้างบริการอย่างใดอย่างหนึง มิใช่เป็นการ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม ครุภัณฑ์หรือสิงก่อสร้างและอยู่ในความ
รับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัย
ค่าจ้างเหมาพนักงานทําความสะอาด อบต. ค่าจ้างเหมาทําเว็ปไซด์ ฯลฯ
-ค่ารับวารสารรายเดือน รายสัปดาห์ หนังสือพิมพิ ฯลฯ
-ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารต่างๆของ อบต. เช่น ค่าจัดทําวารสาร
จัดทําปฏิทิน ค่าจัดทําแผ่นพับเพือประชาสัมพันธ์ ค่าจัดทําคู่มือประชาชน
ค่าจัดทําวารสารรายงานผลการดําเนินของผู้บริการ ฯลฯ
-ค่าบริการจัดการขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูลต่างๆให้แก่ส่วนราชการหรือ
สถานเอกชน 

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่ารับรอง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าของขวัญ
ของทีระลึกในการรับรองต้อนรับบุคคล คณะบุคคลทีมานิเทศงาน
ตรวจงาน เยียม อบต.
-ค่าเลียงรับรอง ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
คณะกรรมการสนับสนุนการัดทําแผนพัฒนา คณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา คณะกรรมการประเมินการปฏิบัติราชการทีดี หรือ
คณะกรรมการอืนๆทีเกียวข้องในการบริหารงานของ อบต.
-ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญต่างๆ เช่น งานรัฐพิธี  
งานทางศาสนา ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือของขวัญ ของรางวัล ของทีระลึก หรือเงินรางวัล ในกิจกรรม
ต่างๆของอบต.ทีได้จัดขึน  หรือสําหรับบุคคลทีมาเยียมชม อบต. หรือของ
ขวัญสําหรับพนักงานดีเด่น หรือลูกจ้างดีเด่น ฯลฯ
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตัง นายกอบต. สมาชิก อบต. ในกรณีต่างๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมและค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ทังภ่ยใน
และภายนอกประเทศ เช่น ค่าลงทะเบียน  ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที
พัก 
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ สําหรับนายกอบต. สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป หรือผู้ทีได้รับคําสังให้
เดินทางไปราชการของ อบต.
ค่าใช้จ่ายในการทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการฝึกอบรมศึกษาดุงาน สําหรับบุคลากรของ อบต. ผู้
บริหารฯ สมาชิกสภา อบต. กํานัน ผู้ใหญ่บ้าน อสม.หมู่บ้าน หรือตัวแทน
กลุ่มและชุมชนอืนๆ หรือบุคคลอืนทีได้รับคําสัง ฯลฯ
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ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา พวงหรีด
สําหรับพิธีการสําคัญต่างๆ ตามวาระโอกาสทีจําเป็น

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ บํารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น คอมพิวเตอร์ เครืองถ่ายเอกสาร
เครืองปรับอากาศ กล้องวงจรปิด เครืองพ่นหมอกควัน รถจักรยานยนต์
รถยนต์ส่วนกลาง รถเอนกประสงค์ รถเก็บขยะ รถกระเช้า ครุภัณฑ์อืนทุก
ประเภท วัดสุและทรัพย์สินทีใช้ในงาน อบต.

ค่าวัสดุ รวม 910,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น แฟ้ม กระดาษเอ 4 กระดาษสี สันรูด
สันเทป ธงชาติ ธงสัญลักษณ์ ซองจดหมาย ซองครุฑ ซองนําตาล
สก๊อตเทปใส แผน่พลาสติด ตัวเย็บกระดาษ สมุดเบอร์ 4  ปากกา
ไวท์บอร์ด  ปากกาลบคําผิด ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น สายไฟ ปลักไฟ ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาดดอกหญ้า ไม้กวาดหยากไย่
ไม้ถูพืน นํา◌้ยาล้างจาน นํายาถูพืน นํายาล้างห้องนํา ถังขยะ ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ หม้อแบตเตอรี
สายพาน ไม้ปัดนําฝน นํามันเบรก ผ้าเบรก ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและนํามันหล่อลืน เช่น นํามันดีเซล นํามันเบนซิล
นํามันเครือง สําหรับรถยนต์ส่วนกลาง รถเก็บขยะ รถบรรทุกนํา รถ
กระเช้าไฟฟ้า เครืองตัดหญ้า เพือใช้ปฏิบัติงานของ อบต.หรือการขอสนับ
สนุน
เครืองจักรกลจากหน่วยงานอืนมาปฏิบัติงานใน อบต.

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น แมมโมรีการด์  ขาตังกล้อง
เลนส์ซูม กระดาษเขียนโปรสเตอร์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับหมึกสําหรับ
เครืองพิมพ์(สี/ขาวดํา) แผ่นกรองแสง  แป้นพิมพ์ เมาส์  โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
ทีมีราคาหน่วยหนึงําม่เกิน 20,000 บาท  ฯลฯ
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วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุเครืองดับเพลิง เช่น เครืองดับเพลิง สายส่งนําดับเพลิง
หัวฉีด และวัสดุอืนๆทีเกียวข้อง ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุอืนๆทีไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธี
งบประมาณ เช่น มิเตอร์นํา มิเตอร์ไฟฟ้า ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 300,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการ อบต.เขาขาว ศพด.เขาขาว หรือ 
อาคารสถานทีทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. ค่าไฟฟ้าสวนสาธารณะ
(หนองหน้าถํา) ค่าไฟฟ้าของระบบเสียงไร้สาย ฯลฯ

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่านําประปาสําหรับทีทําการ อบต.เขาขาว ศพด.เขาขาว หรือ 
อาคารสถานทีทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. 
ค่านําประปาสวนสาธารณะ(หนองหน้าถํา) ฯลฯ

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าโทรศัพท์ ค่าเช่าหมายเลข ค่าใช้บริการอินเตอร์เน็ตตําบล
วําหรับ อบต.เขาขาวและ ศพด.เขาขาว ฯลฯ

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าฝากส่งไปรษณีย์รายเดือน ของ อบต. ค่าแสตมป์ ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
ค่าบริการสือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกียวกับระบบอินเตอร์เน็ต
ค่าบริการเครือข่ายใยแก้วนําแสง ฯลฯ

งบลงทุน รวม 431,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 431,800 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือตุ้เหล็กบานเลือนทึบ พร้อมขารอง จํานวน 4,500 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือตู้เหล็กบานเลือนทึบ พร้อมขารอง จํานวน 1 ชุด
(ราคาตามท้องตลาด)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปีพ.ศ.2561-2564  (แบบ ผ.08) หน้าที 144
ค่าจัดซือตู้เหล็กบานเลือนกระจก พร้อมขารอง จํานวน 4,500 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือตู้เหล็กบานเลือนกระจก พร้อมขารอง จํานวน 1 ชุด
(ราคาตามท้องตลาด)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564  (แบบ ผ.08) หน้าที 144
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ค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอีทํางาน จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี จํานวน 1 ชุด
มีลักษณะ
1.โต๊ะทํางานมีขนาดไม่น้อยกว่า 4 ฟุต พร้อมกระจก
2.เก้าทํางานแบบมีพนักพิง 
(ราคาตามท้องตลาด)
ปรากฎในแผนพัฒนาท้องสีปี พ.ศ.2561-2564 (แบบ ผ0.08
) หน้าที 144

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือ ชนิด LED สี แบบ Network 
จํานวน 1 เครือง
มีคุณลักษณะดังนี
1.มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600X600 dpi
2.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที(ppm)
3.มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที(ppm)
4.มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB
5.สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
6.มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
7.มีช่องเชืองต่อระบบเครือข่าย(Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือสามารถ
ใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาน(Wifi) ได้
8.สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจําปี 2560)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 (แบบ ผ 08) หน้าที 143

ค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 2,800 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 1 ตัว
มีคุณลักษณะ
1.มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
2.สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ประจําปี 2560)
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 (แบบ ผ 08) หน้าที 143

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม ครุภัณฑ์ ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น รถยนต์ส่วนกลาง รถกระเช้าไฟฟ้า รถเก็บขยะ
รถบรรทุกนํา รถจักรยานยนต์ รถเก็บขยะ หรือครุภัณฑ์อืนทุกประเภท
ทีใช้งานใน อบต. ฯลฯ
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งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันทีเป็นกลางเป็นผู้สํารวจความพึงพอใจของผู้
เข้ารับบริการ ของ อบต.

งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการศูนย์รวมข่าวการจัดซือจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
ระดับอําเภอ อําเภอห้วยยอด ประจําปีงบประมาณพ.ศ. 2561
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร  ลําดับที 1 หน้าที 141

งานบริหารงานคลัง รวม 1,785,700 บาท
งบบุคลากร รวม 1,175,700 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,175,700 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 996,700 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน พนักงาน
ประจําปี
 เงินเลือนขึนระดับในระหว่างปี สําหรับ
1.ผู้อํานวยการกองคลัง  จํานวน 1 คน
2.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน จํานวน 1 คน
3.เจ้าพนักงานพัสดุชํานาญงาน จํานวน 1 คน
4.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน จํานวน 1 คน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล สําหรับ
1.ผู้อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 คน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 113,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ สําหรับ
1.ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 คน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ สําหรับ
1.ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 คน

งบดําเนินงาน รวม 610,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 150,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป หรือผู้ทีได้รับคําสังให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ วันหยุด วันนักขัตฤกษ์ เกียวกับงานกองคลัง
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน ค่าผ่อนชําระเงินกู้เพือสร้างบ้านของ
พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบและ
ทีกฎหมายกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 
และทีแก้ไขเพิมเติม

ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึง
ซึงมิได้เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้างใดๆ
และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น จ้างทําป้ายประชาสัมพันธ์
ในการจัดเก็บภาษี ฯลฯ
-ค่าจัดทําและปรับปรุงแผนทีภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน เพิมเพิม
ประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ ฯลฯ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ บํารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น คอมพิวเตอร์ รถมอเตอร์ไซด์ ครุภัณฑ์
อืนๆทุกประเภท วัสดุและทรัพย์สินทีใช้ในงาน อบต. ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 110,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น แฟ้ม กระดาษ สมุด ปากกา 
แบบพิมพิ  ใบเสร็จรับเงิน  ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถจักรยานยนต์ ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล หมึกสําหรับเครืองพิมพิ

(สี/ขาวดํา)  เมาส์ คีย์บบอร์ด แผ่นกรองแสง ฯลฯ
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 120,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 120,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนสําหรับ อปพร.ตําบลเขาขาว หรือผู้ทีได้รับคําสัง
มอบหมายให้ปฏิบัติงานในวันหยุดหรือวันสําคัญต่างๆ
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ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ วันสงกรานต์  การจัดตังด่านจุด
ตรวจ บริเวณป้อมตํารวจ หรือสถานทีในเขตพืนทีตําบลเขาขาว ฯลฯ
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ของ
ตําบลเขาขาว เช่น ค่าเครืองแบบ ค่าอาหาร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเบีย
เลียงผู้เข้ารับการอบรม และค่าอุปกรณ์อืนๆทีเกียวข้องในการอบรม 

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น กระจกโค้งมน
สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน แผงเหล็ก แผงไฟหมุน
ไฟฉาย กรวยจราจร เสือสะท้อนแสง ฯลฯ

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 618,000 บาท
งบบุคลากร รวม 558,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 558,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 249,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานประจําปี เงินเลือนขันระดับในระหว่างปี สําหรับ
1.ครู(คศ.1) จํานวน 1 คน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 259,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไปสําหรับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ
1.ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 2 คน
พนักงานจ้างทัวไป
1.ปฏิบัติหน้าทีดูแลเด็กเล็ก จํานวน 1 คน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าเงินเพิมต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไปสําหรับ
พนักงานจ้างตามภารกิจ
1.ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 2 คน
พนักงานจ้างทัวไป
1.ปฏิบัติหน้าทีดูแลเด็กเล็ก จํานวน 1 คน
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งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิ
เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน
พ.ศ.2541 และแก้ไขเพิมเติม

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,466,200 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,008,200 บาท
ค่าใช้สอย รวม 711,300 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม สําหรับโรงเรียนใน
พืนทีตําบลเขาขาว
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติประจําปี 2561 เช่น ค่าเช่า
เครืองเสียง ค่าเช่าโต๊ะ เก้าอี เต้นท์ ค่าจ้างเหมาทําอาหารสําหรับเด็ก ค่า
ของขวัญสําหรับชุดการแสดง ค่าของขวัญสําหรับเล่นเกม ค่าป้ายไวนิล
ประชาสัมพันธ์ ค่าอุปกรณ์อืนๆทีเกียวข้อง
โครงการจัดซือสือการเรียนการสอนสําหรับเด็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดซือสือการเรียนการสอนสําหรับเด็ก เช่น จัดซือ
สือการเรียนการสอน อุปกรณ์การเรียนการสอน สําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตําบลเขาขาว
โครงการประชุมครูและคณะกรรมการศพด.เขาขาว จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมครูและคณะกรรมการศพด.เขาขาว ปีละ 1
 ครัง เช่น ค่าเอกสารประกอบการประชุม ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ
โครงการเพิมพูนความรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับเด็กศพด.เขาขาว จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการออมทรัพย์ เช่นวัสดุอุปกรณ์การทํากระปุกออมสิน สมุดบันทึก
รายการออม เป็นต้น
-โครงการเศรษฐกิจพอเพียง เช่น จัดหาเมล็ดพืช ผักสวนครัว
สมุดจดรายรับรายจ่ายของครอบครัว เป้นต้น
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับเด็ก ศพด.เขาขาว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-กิจกรรมวันไหว้ครู 
-กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
-กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ
-กิจกรรมส่งเสริมมารยามงาม 
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โครงการส่งเสริมด้านการเรียนรู้และเสริมสร้างการมีส่วนร่วม จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการทัศนศึกษาเสริมสร้างแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน สําหรับเด็กของ
ศพด.เขาขาว เช่น ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
อาหารกลางวัน ค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องและจําเป็น
-โครงการสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติด(วันต่อต้านยาเสพติด) เช่นค่า
ป้ายโครงการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่าง ฯลฯ

โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีอนุบาลสัมพันธ์
-กิจกรรมตรวจสุขภาพสําหรับเด็ก
-กิจกรรมการออกกําลังกายกลางแจ้ง
-กิจกรรมประกวดหนูฟันสวย
โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียน จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการประชุมผู้ปกครอง ปีละ 2 ครัง เพือชีแจงแนวทางการจัดการ
เรียนสอนสําหรับเด็กให้ผู้ปกครองได้รับทราบ เช่น เอกสารประกอบการ
ประชุม ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ
-โครงการเยียมบ้านสานสัมพันธ์ ระหว่างครู ผู้ปกครองและนักเรียน ใน
ช่วงปิดเทอม เช่น ค่าเอกสารแบบสอบถาม ฯลฯ
โครงการเสริมสร้างศาสนา ประเพณีท้องถินของเด็กศพด.เขาขาว จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการถวายเทียนพรรษา เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ที
จําเป็น 
-กิจกรรมงานวันสารทเดือนสิบ เช่น ค่าอุปกรณ์ทีใช้ในการทําขนม และ
อุปกรณ์อืนๆทีจําเป็น
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 299,300 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลเขาขาว ตัง
ไว้ 229,600 บาท จํานวน 41 คนๆละ 20 บาท เป็นเวลา 280 วัน
-โครงการค่าจัดการเรียนการสอน(รายคน) ตังไว้ 69,700
 บาท จํานวน 41 คนๆละ 1,700 บาท

ค่าวัสดุ รวม 296,900 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษเอ 4 ปากกา สมุด ลวดเย็บกระดาษ
สันรูด สก็อตเทปใส ฯลฯ

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 256,900 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) สําหรับนักเรียนโรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ์
จํานวน 97 คน  จํานวน 260 วัน ตังไว้ 176,540 บาท
-ค่าจัดซืออาหารเสริม(นม) สําหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขาขาว
จํานวน 41 คน จํานวน 280 วัน ตังไว้ 80,360 บาท

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับหมึกสําหรับ
เครืองพิมพ์(สี/ขาวดํา) แผ่นกรองแสง  แป้นพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ
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งบเงินอุดหนุน รวม 458,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 458,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 458,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
อุดหนุนโรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ์ แยกเป็น
-โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน ตังไว้ 388,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนวัดกาญบริรักษ์ อัตรามือละ 20 บาทต่อวัน จํานวน 97 คน 
จํานวน 200 วัน 
-โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาภาษาต่างประเทศสู่อาเซียน
ตังไว้ 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการศึกษาเตรียมเข้าสู่อาเซียน
ของโรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ์ ประจําปี 2561
-โครงการเสริมสร้างต่อต้านยาเสพติดสําหรับเด็กนักเรียน ตังไว้ 20,000
 บาท
เพือจ่ายเป้นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างต่อต้านยาเสพติดสําหรับเด็ก
โรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ์ ประจําปี 2561

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 59,000 บาท
งบลงทุน รวม 59,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 59,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร
โครงการจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 59,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือเครืองพ่นหมอกควัน จํานวน 1 เครือง
มีคุณลักษณะ
1.ปริมาณการฉีดพ่นนํายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชัวโมง
2.เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.5 แรงม้า
3.กําลังเครืองยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สิงหาคม 2559)

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
เช่น ยาคุมกําเนิด วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ค่าตอบแทนการฉีด
ป้ายคุมกําเนิด ยาป้องกันโรคเรือน อุปกรณ์อืนๆทีเกียวข้อง ฯลฯ
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,838,600 บาท
งบบุคลากร รวม 1,078,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,078,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 520,600 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน พนักงานประจําปี
เงินเลือนขันระดับในระหว่างปี สําหรับ
1.ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 คน
2.นายช่างโยธา จํานวน 1 คน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 37,500 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว เงินเพิมพิเศษเพือการสู้รบ(พ.ส.ร.)และเงิน
เพิมอืนๆของพนักงานส่วนตําบล สําหรับ 
1.ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 คน
2.นายช่างโยธา  จํานวน 1 คน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินค่าประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล สําหรับ
1.ผู้อํานวยการช่าง จํานวน 1 คน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 427,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ สําหรับ
1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน 1 คน
2.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า จํานวน 1 คน
3.พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา(รถกระเช้าไฟฟ้า) 
จํานวน 1 คน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 51,500 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวหรือเงินเพิมต่างๆแก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
สําหรับ
1.ผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน 1 คน
2.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า จํานวน 1 คน
3.พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา(รถกระเช้าไฟฟ้า) 
จํานวน 1 คน

งบดําเนินงาน รวม 660,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 90,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สําหรับพนักงานสว่นตําบล
พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป หรือผู้ทีได้รับคําสังให้ปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ เช่น ในวันหยุด วันนักขัตฤกษ์ หรืองานเกียวข้องกับ
กองช่าง

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 45,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซือบ้าน ค่าผ่อนชําระเงินกู้เพือสร้างบ้านของ พนักงาน
ส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกเงินค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบและกฏหมายทีกําหนด
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร สําหรับพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
สวัสดิการเกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541
 และ ทีแก้ไขเพิมเติม

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึง ซึงมิได้
เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้างใดๆและอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบนํา ค่าติดตังไฟฟ้า และ
เป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการอืนๆในกิจการของกองช่าง

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ทังภาย
ในและภายนอกประเทศ เช่นค่าลงทะเบียน ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าที
พัก และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัว
ไป หรือผู้ช่วยปฏิบัติราชการของ อบต.เขาขาว

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ บํารุงทรัพย์สิน ให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น คอมพิวเตอร์ รถมอเตอร์ไซด์ ครุภัณฑ์อืนทุก
ประเภท วัสดุและทรัพย์สินทีใช้ในงาน อบต.

ค่าวัสดุ รวม 420,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษเอ 4 ปากกา  พิมพ์เขียว 
กระดาษเอ 3 ไม้ที ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า
สวิตซ์ไฟฟ้า เทปพันสายไฟ เบรกเกอร์ ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช้น ไม้ต่างๆ ปูนซีเมนต์ ปูน
ขาว ทราย อิฐ กระเบือง สังกะสี ตะปู ค้อน ตลับเมตร ท่อนําและอุปกรณ์
ประปา ยางมะตอย ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นบันทึกข้อมูล หมึกสําหรับเครืองพิมพิ

เมาส์ คีย์บอร์ด
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งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 100,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม ครุภัณฑ์ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
เช่น ครุภัณฑ์สํารวจ รถมอเตอร์ไซด์ หรือครุภัณฑ์อืน
ทุกประเภททีใช้งานในอบต.

งานไฟฟ้าถนน รวม 2,176,200 บาท
งบลงทุน รวม 2,176,200 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,176,200 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไข่มุก หมู่ที 5 จํานวน 519,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไข่มุก หมู่ที ๕ ตําบล
เขาขาว อําเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๒๒๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ 
เมตร โดยมีพืนทีไม่น้อยกว่า ๘๘๐ ตารางเมตร ไหล่ทางลูกรังกว้างข้าง
ละ ๐.๕๐ เมตร พร้อมวางท่อระบายคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ?  ๐.๖๐ x ๑.๐๐ เมตร จํานวน ๑ จุดๆละ ๑ แถวๆละ ๗ ท่อน ราย
ละเอียดตามแบบแปลนและรายการทีองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
กําหนด
(ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ. ๒๕๖๑ -พ.ศ.๒๕๖๔ 
ยุทธศาสตร์ที ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แบบ ผ.๐๑ 
ลําดับที ๒๔ หน้า ๑๑๕)
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทวิสุวรรณ หมู่ที 4 จํานวน 681,100 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทวิสุวรรณ หมู่ที ๔ 
ตําบลเขาขาว อําเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๒๙๐.๐๐ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร โดยมีพืนทีไม่น้อยกว่า ๑,๑๖๐ ตารางเมตร ไหล่
ทางลูกรังกว้างข้างละ ๐.๕๐ เมตร พร้อมวางท่อระบายคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ? ๐.๖๐ x ๑.๐๐ เมตร จํานวน ๑ จุดๆละ ๑ แถวๆละ ๘ ท่อน ราย
ละเอียดตามแบบแปลนและรายการทีองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
กําหนด
(ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ. ๒๕๖๑ -พ.ศ.๒๕๖๔ 
ยุทธศาสตร์ที ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แบบ ผ.๐๑ 
ลําดับที ๒๐ หน้า ๑๑๔)
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายปรีชาอุทิศ(ศรีวิชัยเดิม) หมู่ที 
6

จํานวน 458,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายปรีชาอุทิศ(ศรีวิชัย
เดิม) หมู่ที ๖  ตําบลเขาขาว อําเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการก่อ
สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๒๐๐.๐๐ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร โดยมีพืนทีไม่น้อยกว่า ๘๐๐ ตารางเมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ ๐.๕๐ เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนและรายการที
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาวกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ
. ๒๕๖๑ -พ.ศ.๒๕๖๔ 
ยุทธศาสตร์ที ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แบบ ผ.๐๑ 
ลําดับที ๓๑ หน้า ๑๑๖)
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราชพัฒนา หมู่ที 3 จํานวน 475,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราชพัฒนา หมู่ที ๓ 
ตําบลเขาขาว อําเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๒๐๐.๐๐ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร โดยมีพืนทีไม่น้อยกว่า ๘๐๐ ตารางเมตร ไหล่ทาง
ลูกรังกว้างข้างละ ๐.๕๐ เมตร พร้อมวางท่อระบายคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ? ๐.๖๐ x ๑.๐๐ เมตร จํานวน ๑ จุดๆละ ๑ แถวๆละ ๘ ท่อน ราย
ละเอียดตามแบบแปลนและรายการทีองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
กําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ. ๒๕๖๑ -พ.ศ.๒๕๖๔ 
ยุทธศาสตร์ที ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แบบ ผ.๐๑ 
ลําดับที ๑๓ หน้า ๑๑๓)
โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านนายเดือง สมาธิ หมู่ที 5 จํานวน 41,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายบ้านนายเดือง   สมาธิ หมู่ที ๕ ตําบลเขา
ขาว อําเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการถางป่า ขุดตอ  ขนาด
กว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๑๓๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๐ เมตร โดยมีพืนทีไม่
น้อยกว่า ๕๒๐ ตารางเมตร พร้อมวางท่อระบายคอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาด ? ๐.๖๐ x ๑.๐๐ เมตร จํานวน ๑ จุดๆละ ๑ แถวๆละ ๗ 
ท่อน รวม ๑๘ ท่อน รายละเอียดตามแบบแปลนและรายการทีองค์การ
บริหารส่วนตําบลเขาขาวกําหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ. ๒๕๖๑ -
พ.ศ.๒๕๖๔ เพิมเติมฉบับที 1
ยุทธศาสตร์ที ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แบบ ผ.๐๑ 
ลําดับที ๑๐ หน้า ๘ )

งานสวนสาธารณะ รวม 345,800 บาท
งบลงทุน รวม 345,800 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 345,800 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมศาลาชํานาญศิลป์ภูมรินทร์สวนสาธารณะหนอง
หน้าถํา หมู่ที 2

จํานวน 345,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมศาลาชํานาญศิลป์ภุมรินทร์สวนสาธารณะ
หนองหน้าถํา หมู่ที 2 ตําบลเขาขาว อําเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง โดยทํา
การรือถอนพืน คสล.เดิม แล้วเทพืนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง ๑๔.๐๐ เมตร ยาว ๓๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๐ เมตร รายละเอีดยตาม
แบบแปลนและรายการทีองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาวกําหนด
ปรากฎในแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.๒๕๖๑-พ.ศ.๒๕๖๔ เพิมเติม ฉบับที 1
ลําดับที ๑ หน้าที ๑๑

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 110,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพชีวิต จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิต ให้แก่ผู้สุงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาศ เช่น การส่งเสริมอาชีพ การทํา
ขนมไทย เป็นต้น
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตามยุทธศาสตร์ 5 รัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น โครงการส่งเสริม
ความรู้และอบรมเยาวชนห่างไกลยาเสพ
ติด โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นต้น
โครงการพัฒนาการบริหารงานของ อบต. จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการพัมนาการบริหารงานอบต.เช่น โครงการจัดทําแผน
พัฒนาสีปี  โครงการอบต.พบประชาชน โครงการติดตามและประเมินผล
แผน ฯลฯ
โครงการวันสตรีสากล จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการวันสตรีสากล เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ฯลฯ
โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของ
คนในชาติ

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดอง
และสมานฉันท์ โครงการปกป้องสถาบันชาติ หรือโครงการอืนๆทีเน้นการ
มีส่วนร่วมของประชาชน เพือก่อให้เกิดความสมัครสมานสามัคคี
โครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-โครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริ เช่น โครงการปลูกต้นไม้ โครงกา
รักป่า รักต้นไม้ โครงการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 450,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 450,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการแข่งขันกีฬาของผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ประจําปี 2561 จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้
ด้อยโอกาส เช่น ค่าจ้างเหมาพาหนะ ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าจัดซือ
อุปกรณ์กีฬา
ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นและเกียวข้อง

โครงการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติด เขาขาวคัพ ประจําปี 2561 จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติด เขาขาวคัพ 
ครังที 5 ประจําปี 2561 เช่น ค่าถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทน
กรรมการผู้ตัดสิน ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดเตรียมสนาม ค่าอุปกรณ์กีฬา
สําหรับการแข่งขัน ค่าเช่าเครืองเสียง เต็นท์ โต๊ะ และค่าใช้จ่ายอืนๆ
ทีจําเป็นและเกียวข้อง ฯลฯ

วันทีพิมพ์ : 9/10/2561  10:19:03 หน้า : 17/20



ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์กีฬา เช่น ตะกร้อ ลูกฟุตบอล ลูกวอลเลย์บอล
ตาข่ายฟุตบอล ตาข่ายวอลเลย์บอล ไม้แบตมินตัน  หรือวัสดุกีฬาอืนๆ 
สําหรับหมู่บ้านในเขตตําบลเขาขาว

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 400,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 50,000 บาท
อุดหนุนเทศบาลตําบลห้วยยอด
เพือจ่ายเป็น
-เงินอุดหนุนตามโครงการจัดงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช

เงินอุดหนุนเอกชน จํานวน 300,000 บาท
แยกเป็น
อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวตําบลเขาขาว
1.โครงการรดนําขอพรผู้สูงอายุ  ตังไว้ 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการรดนําขอพรผู้สูงอายุ ประจําปี 2561 
เช่น ค่าเช่าเครืองเสียง ค่าเช่าโต๊ะ เก้าอี ค่าจัดทําเกียรติบัตร ค่าจัดทํา
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าจัดทําพานดอกไม้ ค่าวัสดุอุปกรณ์อืนๆ
ทีเกียวข้องและ จําเป็น
อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตําบลเขาขาว
1.โครงการประเพณีวันลอยกระทง ประจําปี 2560 ตังไว้ 200,000
 บาท เช่น ค่าเช่าเครืองเสียง โต๊ะ เต้นท์ เก้าอี ค่าเงินรางวัลประกวด
กระทง ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าจ้างเหมาบุคคลอืนๆ จัดทํา
สถานที หรือค่าใช้จ่ายอืนๆและวันดุทีเกียวข้องและจําเป็น

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 50,000 บาท
อุดหนุนวัดกาญจนบริรักษ์
-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนวัดกาญจนบริรักษ์ ในโครงการประเพณีลากเรือ
พระประจําปี 2560 เช่นการตกแต่งเรือพระ เพือปรับปรุงซ่อมแซม หรือ
วัสดุอุปกรณ์อืนทีเกียวข้อง

แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 49,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิงแวดล้อม เช่น กิจกรรมรณรงค์การปลูกต้นไม้ กิจกรรมถางหญ้าบริเวณ
สองข้างถนน ในพืนทีของแต่ละหมู่บ้าน ฯลฯ
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ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น พันธุ์พืช พันธุ์ไม้ ปุ๋ย สปริงเกลอร์
ใบมีด เชือก ฯลฯ

งบลงทุน รวม 19,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 19,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
โครงการจัดซือเครืองตัดหญ้า จํานวน 19,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จํานวน 2 ตัว
มีคุณลักษณะ ดังนี
1.เป็นเครืองตัดหญ้าแบบสะพาย
2.เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.5 แรงม้า
3.ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี
4.พร้อมใบมีด
(บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สิงหาคม 2559)

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 7,910,400 บาท
งบกลาง รวม 7,910,400 บาท
งบกลาง รวม 7,910,400 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 121,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินสมทบและเงินเบียประกันสังคมของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไปของสํานักปลัด กองคลัง กองช่าง

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 5,343,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุทีมีอายุ 60 ปี บริบูรณ์ขึนไป
ทีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุของอปท.พ.ศ.2552 และทีได้ขึนทะเบียน
ขอรับเงินเบียยังชีพไว้กับอปท. โดยจ่ายอัตราเบียยังชีพรายเดือนแบบขัน
บันได

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,651,200 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิการเบียความพิการให้แก่คนพิการทีมีสิทธิตาม
หลักเกณฑ์ทีกําหนด และได้ขอขึนทะเบียนเพือขอรับเบียความพิการไว้
กับ อปท.แล้ว โดยคนพิการจะได้รับเบียความพิการคนละ 800 บาทต่อ
เดือน(ตามมติเมือวันที 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2557)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิการเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที
แพทย์
ได้รับรองและได้ทําการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ทียากจน หรือขาด
ผู้อุปการะเลียงดู ไม่สามารถประกอบอาชีพเลียงตนเองได้  โดยจะได้รับ
เบียยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน
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สํารองจ่าย จํานวน 513,100 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินสํารองฉุกเฉิน กรณีจําเป็นเร่งด่วนและเกิดเหตุการณ์ทีไม่สามารถ
คาดการณ์ไว้ล่วงหน้าได้และเพือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 115,000 บาท
แยกเป็น
-เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาขาว ตังไว้ 100,000
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักปรักันสุขภาพประจําปี 2561
-เงินทุนการศึกษาสําหรับครูผู้ดูแลเด็ก ตังไว้ 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมการศึกษา อัตราคนละ 15,000 บาท ซึงเป็นไป
ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถินกับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 143,100 บาท
เพือจ่ายเป็น
-เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน(กบท.)
ตามหลักเกณฑ์ร้อยละ 1 ของเงินรายได้(ไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินอุทิศ
ให้)ในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ.2561
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