


สภาพทัว่ไป 
 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว   
ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านหนองยูง ต.เขาขาว อ.ห้วยยอด จ.ตรัง  
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว  
 

สภาพปัจจุบัน   เปิดสอนตั้งแต่ระดับเตรียมปฐมวัย  ถึง 
  ปฐมวัยชั้นปีที ่1 
จ านวนนักเรียน 48 คน 

เตรียมปฐมวัย     27  คน 
ปฐมวัยชั้นปีที ่1     21  คน 

ครู และบุคลากร  4  คน 
หัวหน้าสถานศึกษา    1  คน 
คร ู      1  คน 
ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)    1  คน 

 ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป)    1  คน 
  

วสิยัทศัน์ 
 

“พัฒนาการเด่น เน้นคุณธรรม  
ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างบูรณาการ” 

 

   จดุเน้น 
     
 
 

 
 

พันธกจิ 

 

1. จัดให้มีอาคาร สถานที่ สภาพแวดล้อม และแหล่งเรียน 
รู้ที่เหมาะสมและหลากหลายเอื้อต่อการเรียนรู้ เพ่ือ 
สร้างสรรค์ให้เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่  
2. จัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพและ 
ได้มาตรฐาน 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการศึกษา 
ให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะในการจัดกิจกรรม 
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน  
4. ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านสมวัย และมีความ 
พร้อมในการเข้ารับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป  
5. พัฒนาและปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้ เทคโนโลยี 
ให้มีความพร้อมเหมาะสมกับการพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน  
6. ปลูกฝังและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์ความรักในเอกลักษณ์และค่านิยมของความ 
เป็นไทยอย่างต่อเนื่อง  
7. ส่งเสริมให้ความรู้กับผู้ปกครองและชุมชนมีความรู้ใน 
การเลี้ยงดูเด็กก่อนวัยเรียนอย่างถูกต้อง  
8. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน และ 
ภาคีพัฒนาในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว   
 
 
 

                  วตัถปุระสงคข์องรายงาน 
                       การประเมนิตนเอง 

 
 

     
           1. เพื่อเป็นข้อมูลในการก าหนดทิศทาง และ 
           แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
           ของสถานศึกษา  
           2. เพ่ือให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน 
           ที่ก ากับดูแลสถานศึกษาใช้เป็นข้อมูลในการ 
           ให้ ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะน า 
           สถานศึกษา เพ่ือให้การประกันคุณภาพ 
           การศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง      
           3 .เพ่ือให้ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน 
           คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ใช้เป็นข้อมูล 
           และแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก  
           ๔. เพ่ือให้สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพโดย 
           พิจารณาจากรายงานผลการประเมินตนเอง  
           (Self Assessment Report : SAR) และตาม 
           ค าแนะน าของหน่วยงานต้นสังกัดหรือกรมส่งเสริม 
           การปกครองท้องถิ่น เพื่อให้การประกันคุณภาพ 
           การศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนา 
           อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 

นักเรียนระดับปฐมวัยมีความพร้อมด้านร่างกาย  
อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  ตามหลักสูตร 
การศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 

https://www.google.co.th/url?sa=i&url=http://www.tpa.or.th/writer/read_this_book_topic.php?bookID=2846&read=true&count=true&psig=AOvVaw22Y-xbYapQt-04GpKp25QA&ust=1587025245802000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCKjSkPL_6egCFQAAAAAdAAAAABAD


 

                     ขัน้ตอนการจดัท า 
                 รายงานประเมนิตนเอง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 

 
 

 

ผลการประเมิน 

 

     ผลการประเมินตนเองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลเขาขาว ประจ าปีการศึกษา 2562 แสดงผล
ดังนี้ 

 

สรปุผลการประเมนิภาพรวม 
  ต้องปรับปรุง    ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น   

               ดี                 ดีมาก     
 

 มาตรฐานที ่1 การบริหารจัดการ  
 ระดับคุณภาพ         ดี     
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการดูแลจัดประสบการณ์ 
                             เรียนรู้ และเล่น 
 ระดับคุณภาพ        ดีมาก  
          มาตรฐานที ่3  คุณภาพเด็กปฐมวัย 
                              - ๓ ก แรกเกิด ถึง ๒ ปี  
                                (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน)
 ระดับคุณภาพ        ดี      
                              - ๓ ข ๓ ปี ถึง ๖ ปี (ก่อนเข้า 
                               เรยีนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑)
 ระดับคุณภาพ        ดีมาก      
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

วิสัยทัศน์ 
“พฒันาการเดน่ เนน้คณุธรรม 

สง่เสรมิการเรยีนรูแ้บบบรูณาการ” 
 

   ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาขาว 
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาขาว  

อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
โทรศัพท์/โทรสาร : 075-271632 

    เว็บไซต์ : http://www.khaokoa.go.th/menu5-1.php  
 

     เอกสารประชาสมัพนัธ ์

แต่งตั้งคณะท างาน 

รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ 

เขียนรายงานประเมินตนเอง 
ของสถานศึกษา 

น าเสนอคณะกรรมการสถานศึกษา
พิจารณา  

ให้ความเห็นชอบ 

รายงานและเปิดเผยต่อผู้เกี่ยวข้อง 

http://www.khaokoa.go.th/menu5-1.php

